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LA NEWSLETTER DES SALARIES D’EKIDOM 

EKIDOM, représenté par Sévérine ROY et Nathalie OUVRARD, a été primé dans la catégorie « Innovation 
managériale » pour « Adopte ton job », par Cathy HERBERT, Présidente de l’AFPOLS (Association pour la 
Formation Professionnelle continue des Organismes de Logement Social) suite aux votes des congressistes. 
Initiés en 2017, les Trophées de l’Innovation Hlm mettent en valeur la capacité des organismes Hlm sur l’en-
semble du territoire à imaginer, concevoir et expérimenter des dispositifs innovants au service de leur mission 
sociale, des habitants et du mieux vivre ensemble. Cinq catégories étaient proposées aux organismes Hlm 
pour concourir aux Trophées de l’Innovation Hlm : innovation bas carbone, innovation sociale, innovation 
durable et circulaire, innovation technique, innovation managériale.
La Direction Générale tient à féliciter l’ensemble de la Direction des Transitions et des Ressources Humaines 
et toutes les personnes ayant contribué à ce projet qui a permis de récompenser EKIDOM au niveau national  
à l’occasion du Congrès HLM de Lyon. Nous pouvons être fiers.

Trophée de l’innovation HLM 

EKIDOM a reçu le premier prix pour "Adopte ton job" 
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Comme l’an passé , EKIDOM se mobilise pour OCTOBRE ROSE, mois de sensibilisation au dépistage du can-
cer du sein.
Les collaborateurs qui souhaitent procéder à un examen de dépistage ont la possibilité de le faire sur temps 
de travail. Ainsi, au cours des 6 prochains mois, les heures prises pendant le service accompagnées d’un jus-
tificatif de « RDV de dépistage » ne seront pas déduites et rémunérées. Nous vous invitons à vous rapprocher 
de votre Manager pour valider votre absence.
D’autre part, nous vous proposons un « dress Code » pour la journée du 20 octobre prochain. « Le Rose » 
marquera notre association à cette cause.
Participez à cette action en arborant le 20 octobre, un accessoire rose (tee-shirt, ruban, ...) et envoyez 
nous vos photos !

Pour aller plus loin, 

https://www.chu-poitiers.fr/event/octobre-rose-2022/

https://cancerdusein.preventioncancers.fr/desktop/build-desktop/desktop.php

https://www.e-cancer.fr/Acces-thematique/Prevention-des-cancers

Dépistage du cancer du sein

EKIDOM s’associe à l’opération "Octobre Rose"

Pour soutenir activement la cause, quelques infos 
Le 1er octobre 
Grande marche rose à partir de la place Leclerc.  
Rendez-vous est donné à toutes et à tous à 14h sur la place Leclerc, pour une joyeuse zumba avant de se lan-
cer dans la traditionnelle marche rose à travers les rues du centre-ville à 15h, dans une ambiance musicale.

Flash mob organisé par le comité départemental EPGV (Education physique et gymnastique volontaire) et la 
Ligue contre le cancer. Il sera proposé sur la place Leclerc en début d’après-midi.
Entraînez-vous  !

Titre musique : Girls Wanna Have Fun
De MATTN, Stavros Martina, Kevin D 

Course « Odysséa Connectée »
Comment participer à la course « Odysséa Connectée » ?
•	 Inscrivez-vous à la course à distance connectée Odysséa Paris en choisissant l’une des distances 
proposées (5 km connecté ou 10 km connecté).
•	 Téléchargez gratuitement l’application mobile Odysséa (sur Android ou IOS).
•	 Récupérez les codes d’accès dans le mail de confirmation d’inscription (envoyé par support@odys-
sea.app) ou cliques sur «mot de passe oublié» si vous ne les retrouvez pas.
•	 Entrainez-vous autant de fois que souhaité et cumulez des kilomètres pour la lutte contre le cancer 
du sein.
•	 Activez votre GPS et cliquez sur « Je lance ma course » entre le 26 septembre 8h et le 9 octobre 18h
•	 Partagez votre performance et prenez un selfie de fin de course

5 km à distance (course connectée) : 25 euros
10 km à distance (course connectée) : 25 euros


